Landesarbeitsgermnelinschaft @8 !
SCHULSOZIALARBEIT
SACHSEM eV, -

Jahrestagung / Open Space ,,Schulsozialarbeit in Sachsen“ am 11. Mai 2021 - Programm im Uberblick
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Willkommen!

Einfihrung: Das Wesen von Open Space Workshops liegt darin, dass die Teilnehmenden selber die Themen bestimmen und selbstandig fir die
Ergebnisse verantwortlich sind. Gemeinsam besprechen wir den organisatorischen Rahmen, veranschaulichen die Methode und geben Orientierung fir
den Ablauf der Gesamtveranstaltung.

Anliegen sammeln: Wer hat welche Anliegen? Wie werden die Anliegen formuliert? Wer Gbernimmt Verantwortung fiir welche Themen? Wir erklaren
und demonstrieren das Einbringen der Anliegen Schritt fir Schritt und tragen anschlieRend Sorge dafiir, dass alle Teilnehmenden ihre Themen
einbringen konnen.

Gruppenphase 1: Die Arbeitsgruppen bilden das , Herzstiick” des Open Space. Hier wird die eigentliche inhaltliche Arbeit geleistet. Die Gruppen
arbeiten autonom und ohne externe Moderation. Sofern die Gruppe einen Moderator braucht, sucht sie sich ihn aus dem Kreis der Teilnehmenden.
Meist ibernehmen die ,Themengeber*innen” die Rolle der Moderation, dies ist aber keine Pflicht.

Lese- und Erganzungsphase: Wenn alle Arbeitsgruppen ihre Workshops beendet haben, beginnt die Lese- und Ergdnzungsphase. Nun versammeln sich
alle Teilnehmenden noch einmal vor den Online-Dokumentationswanden, vielleicht mit einem Snack oder Tee, und studieren die Ergebnisse der
anderen Arbeitsgruppen.

Rickkehr in die Gruppen und Vereinbarung treffen: Mit der Fragestellung ,,Wie wollen wir mit dem Erarbeiteten weiter machen?“
Mittagspause = 45 Minuten

Gruppenphase 2

Lese- und Erganzungsmodus 2. Runde

Rickkehr in die Gruppe 2. Runde

Abschluss: Nachdem alle Gruppen ihre Vereinbarungen getroffen haben, versammeln sich alle noch einmal zur Abschlussrunde im Open Space-Kreis.
Die Gesamt-Moderation ladt ein: ,Wer mochte jetzt noch etwas zum heutigen Tag sagen? Was nehmen Sie mit, wie haben Sie den Verlauf empfunden,
was gehort noch gesagt?“

Verabschiedung




